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1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: Cleilson Rezende da Silva

Siape: 3005847 Cargo: [TECNICO DE LABORATORIO AREA
Data de ingresso em

Instituicao Federal de

Ensino:

Nivel de RSC ()RSC-I ()RSC-ll  ()RSC-lll ()RSC-IV ()RSC-V
pretendido: (X) RSC-VI

Nivel de

Classificacao: OA OB (OOC (XD ()E

Lotacao: CBS-DIREN

Funcao/Encargo (se

houver):

E-mail: cleilson.silva@ifac.edu.br

2. APRESENTACAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional
desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas
ao longo da carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n? 13.048, de 3 de
julho de 2026.

3. ORIENTACOES PARA ELABORAGCAO DO MEMORIAL

O memorial devera apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo, descrevendo as atividades
desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as
competéncias desenvolvidas ao longo da carreira.

A descricao deverd estar relacionada aos requisitos previstos no art. 42, incisos | a
VI, do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, indicando, sempre que possivel, os
respectivos documentos comprobatdérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados
alcancados, as contribuicdes institucionais e a evolucao profissional decorrente da
atuacao no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria
e o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.




Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as
informacdes relacionadas ao respectivo requisito e aos itens de pontuacao
devidamente comprovados pela documentacao apresentada, deixando em branco
0S Campos que nao se aplicarem.

4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre (IFAC),
em 02 de janeiro de 2018, por meio de concurso publico, para exercer o cargo
efetivo de Técnico de Laboratério - Area, funcdo que desempenho até o presente
momento. Desde o ingresso na instituicao, venho desenvolvendo minhas atividades
com foco no apoio as acdes de ensino, pesquisa, extensao e inovacao, buscando
constantemente o aprimoramento técnico e profissional para atender as
demandas institucionais com qualidade e eficiéncia.

Ao longo do exercicio do cargo, investi continuamente em minha qualificacao
profissional, compreendendo que a formacao permanente constitui elemento
essencial para o fortalecimento das atividades desenvolvidas no servico publico.
Nesse periodo, conclui a Especializacao em Educacao Especial, a Licenciatura em
Educacao Especial e o Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias e Matematica,
formacdes que ampliaram meus conhecimentos técnicos, cientificos e
pedagdgicos, contribuindo diretamente para o aperfeicoamento das atribuicdes
desempenhadas no IFAC.

Paralelamente a formacao académica, participei de diversas acdes de capacitacao
e aperfeicoamento relacionadas as areas de laboratérios, biosseguranca, recursos
naturais, educacao inclusiva, metodologias de ensino e gestao de atividades
académicas, fortalecendo competéncias técnicas e administrativas aplicadas a
rotina institucional.

Durante minha trajetéria como Técnico de Laboratério, atuei no suporte as
atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao, colaborando na organizacao
e funcionamento dos laboratérios, no desenvolvimento de projetos institucionais,
na participacao em comissdes e grupos de trabalho, na execucao de acdes
extensionistas e no apoio as atividades académicas. Essas experiéncias
proporcionaram o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
planejamento, organizacao, gestao de recursos, trabalho colaborativo,
atendimento ao publico e melhoria continua dos processos institucionais.

5. REQUISITO I - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Descreva sua atuacao em grupos de trabalho, comissGes, comités, nucleos,
representacdes institucionais ou atividades similares, indicando o periodo de
atuacao, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribuicao para a Instituicao.

Ao longo de minha atuacao no Instituto Federal do Acre, participei de diversas
comissdes e grupos de trabalho formalmente instituidos, contribuindo para
atividades de gestao académica, administrativa e disciplinar.

No ambito académico, atuei em comissdes para elaboracao de Projeto Pedagdgico




de Curso (PPC), apoio ao reconhecimento de curso superior, organizacao da
Jornada Pedagdgica, recomposicao do Nucleo Docente Estruturante (NDE),
organizacao de eventos institucionais, divulgacao de processos seletivos (CODIPS)
e planejamento da participacao do campus nos Jogos do Instituto Federal do Acre
(JIFAC). Nessas atividades, contribui para o planejamento, organizacao, execucao e
acompanhamento das acdes desenvolvidas pelo campus, fortalecendo os
processos académicos e administrativos.

Também participei de grupos de trabalho voltados a implementacao de acdes
institucionais, incluindo atividades relacionadas ao retorno das atividades
presenciais e a divulgacao dos processos seletivos do IFAC, colaborando na
organizacao, validacao de informacdes e atendimento a comunidade académica.

Na area administrativa, integrei comissdes responsaveis pelos inventarios
patrimoniais e de almoxarifado, atuando como membro e presidente de
subcomissao. As atividades envolveram conferéncia de bens, elaboracao de
relatérios e apoio ao controle patrimonial, contribuindo para a transparéncia,
regularidade e aprimoramento da gestao patrimonial da instituicao.

Fui ainda designado para integrar Comissdes de Processo Administrativo Disciplinar
(PAD), ComissoOes de Investigacao Preliminar Sumaria (IPS) e Comissao de
Sindicancia Disciplinar, atuando na instrucao de processos administrativos e na
apuracao de responsabilidades funcionais, sempre observando os principios da
legalidade, ética, impessoalidade e sigilo, contribuindo para o fortalecimento da
governanca e da integridade institucional.

A participacao nessas comissoes e grupos de trabalho possibilitou o
desenvolvimento de competéncias relacionadas ao planejamento, organizacao,
trabalho em equipe, gestao administrativa e observancia da legislacao aplicavel a
Administracao Publica, contribuindo diretamente para o fortalecimento das
atividades institucionais e para a melhoria continua dos processos desenvolvidos
pelo IFAC.

6. REQUISITO Il - PARTICIPNACAO E ATUACAO EM PROJETOS .
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participacao em projetos institucionais, atividades de gestao, ensino,
pesquisa, extensdo, inovacao ou assisténcia, destacando as responsabilidades
assumidas, os resultados alcancados e a contribuicao para o desenvolvimento
institucional.

Atuei como coordenador da acao de extensao "Musicalizacao na Escola Rita Maia",
desenvolvida no periodo de 15 de outubro de 2019 a 30 de abril de 2020,
promovida pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao do Campus Xapuri.
Durante a execucao do projeto, fui responsavel pelo planejamento, coordenacao e
acompanhamento das atividades de musicalizacao desenvolvidas junto a
comunidade escolar, promovendo a integracao entre o IFAC e a sociedade por
meio de acdes educativas e culturais. A participacao no projeto contribuiu para o
fortalecimento da politica de extensao institucional, ampliando a aproximacao da
instituicdo com a comunidade externa e favorecendo a disseminacao do
conhecimento e da formacao cidada por meio da educacao musical.

|7. REQUISITO IIl - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE



RECONHECIMENTO ’Pl'JBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Relate as premiacdes, homenagens, distincdes ou reconhecimentos publicos
recebidos em razao da atuacao profissional, indicando sua relevancia para a
carreira e para o desenvolvimento institucional.

Recebi Mencao Elogiosa concedida pela Reitoria do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Acre (IFAC), em reconhecimento a atuacao na
coordenacdo do projeto Producédo de Alcool 70% e & participacdo nos projetos
Producao de Mascaras Faciais Descartaveis e Producao de Sabao Ecoldgico a partir
de dleo vegetal oriundo de frituras, desenvolvidos no Campus Xapuri durante o
periodo da pandemia da Covid-19. O reconhecimento evidenciou a relevancia das
acOoes desenvolvidas no enfrentamento a emergéncia sanitaria, por meio da
producao de insumos destinados a prevencao da doenca e ao atendimento das
demandas da comunidade. Essa homenagem representa o reconhecimento
institucional do compromisso com o servico publico, da atuacao colaborativa em
projetos de interesse social e da contribuicao para o fortalecimento da extensao e
da responsabilidade social do IFAC.

8. REQUISITO 1V - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas
assumidas ao longo da carreira, destacando as atividades desenvolvidas, a
complexidade das atribuicdes, os resultados obtidos e as contribuicbes para a
melhoria dos processos institucionais.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as funcdes gratificadas, cargos de direcao, assessoramento ou outras
funcbes de gestao exercidas, indicando o periodo de exercicio, as principais
atribuicdbes desempenhadas, os resultados alcancados e os impactos institucionais
decorrentes da atuacao.

10. REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua producao técnica, cientifica, tecnoldgica, cultural ou
institucional, bem como outras acdes relacionadas a prospeccao, producao,
sistematizacao ou difusdao de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.




Ao longo de minha atuacao no Instituto Federal do Acre, desenvolvi atividades
voltadas a producao e difusao do conhecimento cientifico e técnico, por meio
da participacao em grupos de pesquisa, apresentacao de trabalhos cientificos,
elaboracao de documentos técnicos institucionais e desenvolvimento de acoes
de extensao e inovacao.

Integro o Grupo de Pesquisa Ciéncia, Educacao e Tecnologia em Ciéncias
Bioldgicas (CETBIO) e o Grupo de Pesquisa em Ensino de Biociéncias
(GPENnBio), ambos certificados pelo CNPqg e vinculados ao IFAC, desenvolvendo
atividades relacionadas a pesquisa aplicada, producao cientifica e
desenvolvimento de recursos e tecnologias educacionais, fortalecendo a
integracao entre ensino, pesquisa e extensao.

No ambito da divulgacao cientifica, participei da apresentacao de trabalhos no
X Congresso de Ciéncia e Tecnologia do Instituto Federal do Acre (X CONC&T),
abordando temas relacionados a tecnologia assistiva e comunicacao
alternativa, cultura maker aplicada ao ensino, solucdes tecnoldgicas para
comunidades rurais e gamificacao no ensino, contribuindo para a socializacao
de experiéncias, disseminacao de conhecimentos e compartilhamento de
praticas inovadoras desenvolvidas no IFAC.

Também atuei como presidente da comissao responsavel pela elaboracao do
Regimento Geral de Uso dos Laboratérios do Campus Rio Branco Baixada do
Sol, contribuindo para a producao de documento técnico institucional
destinado a padronizacao dos procedimentos de utilizacao, organizacao e
seguranca dos laboratérios, fortalecendo a gestao dos espacos e apoiando as
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Além disso, participei de acoes de extensdo voltadas ao enfrentamento da
pandemia da Covid-19, colaborando na producao de mascaras faciais
descartdveis para atendimento a comunidade do Alto Acre, acao que integrou
conhecimento técnico, responsabilidade social e compromisso institucional
com a saude publica.

Essas atividades evidenciam meu compromisso com a producao, aplicacao e
difusao do conhecimento cientifico e técnico, contribuindo para o
fortalecimento das acdes de ensino, pesquisa, extensao e inovacao
desenvolvidas pelo Instituto Federal do Acre, bem como para a promocao de
solucoes voltadas as demandas da comunidade académica e da sociedade.

11. DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA
PROFISSIONAL E O NIVEL DE RSC-PCCTAE PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria
profissional, das competéncias desenvolvidas, dos conhecimentos adquiridos e das
experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrao de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Minha trajetéria profissional no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Acre evidencia um processo continuo de desenvolvimento técnico, cientifico e




institucional, pautado pela busca permanente por qualificacao, pelo compromisso
com a exceléncia no servigco publico e pela atuagao além das atribuigdes rotineiras
do cargo de Técnico em Laboratoério - Area.

Ao longo do exercicio do cargo efetivo, investi continuamente em minha formacao
académica e profissional, concluindo cursos de graduacao, pés-graduacao e
mestrado, além de participar de acdes de formacao continuada que ampliaram
minhas competéncias técnicas, cientificas e pedagdgicas, aplicadas diretamente as
atividades desenvolvidas no IFAC.

Paralelamente a qualificacao académica, participei ativamente de comissdes,
grupos de trabalho, processos administrativos disciplinares, projetos institucionais,
acdes de ensino, pesquisa, extensao e inovacao, grupos de pesquisa certificados
pelo CNPq, producao e apresentacao de trabalhos cientificos, elaboracao de
documentos técnicos institucionais e iniciativas voltadas a melhoria dos processos
internos da instituicao. Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de
competéncias relacionadas ao planejamento, gestao, lideranca, trabalho
colaborativo, producao e difusao do conhecimento, inovacao, responsabilidade
institucional e compromisso com a Administracao Publica.

Destaco, ainda, minha participacao em projetos de impacto social e institucional,
especialmente nas acdes extensionistas desenvolvidas durante o periodo da
pandemia da Covid-19, na atuacao em projetos voltados a educacao,
acessibilidade, cultura maker e tecnologias assistivas, bem como na elaboracao de
instrumentos normativos para organizacao dos laboratérios institucionais. Essas
acoOes resultaram no reconhecimento institucional por meio de Mencao Elogiosa
concedida pela Reitoria do IFAC, evidenciando a relevancia das contribuicdes
prestadas a instituicao e a sociedade.

A participacao em eventos cientificos, a integracao em grupos de pesquisa
certificados pelo CNPqg e a producao técnico-cientifica demonstram o compromisso
permanente com a geracao, aplicacao e disseminacao do conhecimento,
fortalecendo a integracao entre ensino, pesquisa, extensao e inovacao, principios
gue orientam a atuacao dos Institutos Federais.

Assim, entendo que minha trajetéria profissional demonstra, de forma consistente,
a aquisicao, consolidacao e aplicacao de saberes e competéncias construidos ao
longo do exercicio do cargo efetivo, materializados em resultados institucionais, na
participacdo ativa em acdOes estratégicas, na producao técnico-cientifica, na
inovacao e na qualificacao permanente. Nesse contexto, considero que o conjunto
das experiéncias, conhecimentos e competéncias desenvolvidos atende aos
pressupostos que fundamentam a concessao do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-PCCTAE), em conformidade com o Decreto n? 13.048, de 3 de
julho de 2026, evidenciando compatibilidade com o nivel pleiteado.

12. RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade|Observacoes
PORTARIA IFAC N¢ 1.490, DE 24 DE NOVEMBRO DE

2022 - comissao encarregada de realizar os

inventarios patrimoniais de bens méveis e imdveis

do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e |1 Presidente

Tecnologia do Acre - IFAC (Campi e Reitoria),




referente ao exercicio de 2022. (REQUISITO | -
ITEM 2)

PORTARIA CBS/IFAC N2 01, DE 30 DE JANEIRO DE
2026 - Comissao de Organizacao da Jornada
Pedagodgica 2026.1 do Campus Rio Branco Baixada
do Sol. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 1.022, DE 1° DE
JULHO DE 2026 - Comissao encarregada de
realizar os inventarios dos bens de consumo
existentes no estoque dos almoxarifados deste
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Acre - Ifac (Campi e Reitoria) referente ao
exercicio de 2025. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA CBS/IFAC N2 10, DE 21 DE FEVEREIRO
DE 2025 - Comissao Local responsavel pela
realizacao do processo eleitoral de recomposicao
do NDE de Recursos Naturais do Campus Rio
Branco Baixada do Sol, para o Triénio 2025-
2027. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA CBS/IFAC N¢ 17, DE 11 DE MAIO DE
2026 - Comissao Organizadora do Jogos do
Instituto Federal do Acre - Jifac 2026, no ambito do
Campus Rio Branco Baixada do Sol. (REQUISITO | -
ITEM 3)

Membro

PORTARIA CBS/IFAC N2 47, DE 13 DE DEZEMBRO
DE 2024 - Comissao Permanente para Organizacao
de Eventos no ambito do Campus Rio Branco
Baixada do Sol - CBS. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA CBS IFAC N2 62, DE 30 DE SETEMBRO
DE 2025 - Comissao Temporaria de Apoio as
atividades de processos inerentes ao
reconhecimento do Curso Superior em Techologia
em Gestdao do Agronegdcio, no ambito do Campus
Rio Branco Baixada do Sol. (REQUISITO I - ITEM 3)

Membro

PORTARIA CBS/IFAC N2 21, DE 23 DE MARCO DE
2025. - Comissao Temporaria de organizacao,
planejamento e participacao nos Jogos do Instituto
Federal do Acre Jifac 2025: Delegacao do Campus
Rio Branco Baixada do Sol. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA IFAC N2 1.458, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2022 - comissao encarregada de realizar os
inventarios dos bens de consumo existentes no
estoque dos almoxarifados deste Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre - Ifac

Membro




(Campi e Reitoria) referente ao exercicio de
2022. (REQUISITO | - ITEM 3)

PORTARIA CBS/IFAC N2 38, DE 02 DE JANEIRO DE
2025 - Comissao Permanente para Organizacao de
Eventos no ambito do Campus Rio Branco Baixada
do Sol - CBS. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

ORDEM DE SERVICO N¢ 04, DE 27 DE ABRIL DE
2022. CONSTITUIR o Grupo de trabalho
responsavel por cumprir as Etapas 2 e
3. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

ORDEM DE SERVICO N¢ 05 DIRGE-CBS/IFAC, DE 09
DE MAIO DE 2022. grupo de trabalho para
divulgacao do Processo Seletivo IFAC
2022.2. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA CBS/IFAC N¢ 13, DE 23 DE ABRIL DE
2026 - Comissao de Divulgacao de Processos
Seletivos (CODIPS) referente ao periodo letivo de
2026.2. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA CBS/IFAC N¢ 15, DE 17 DE MARCO DE
2025. Comissao de elaboracao do PPC do Curso
EJA EPT - FIC de Auxiliar de Laboratério de Analises
Fisico-Quimicas. (REQUISITO | - ITEM 3)

Membro

PORTARIA IFAC N2 978 DE 02 DE AGOSTO DE
2022. Comissdao do Processo de Sindicancia
Disciplinar. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro

PORTARIA IFAC N2 1.387, DE 03 DE NOVEMBRO DE
2022. Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro

PORTARIA DE PESSOAL IFAC N¢ 182, DE 15 DE
FEVEREIRO DE 2023. Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro

PORTARIA DE PESSOAL/IFAC N¢ 1.042, DE 18 DE
SETEMBRO DE 2024. Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro

PORTARIA DE PESSOAL/IFAC N¢ 1.018, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2024. Comissao de Investigacao
Preliminar Suméria. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro

PORTARIA DE PESSOAL/IFAC N¢ 787, DE 20 DE
MAIO DE 2025. Comissao de Investigacao
Preliminar Suméria. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro




PORTARIA DE PESSOAL/IFAC N¢ 430, DE 15 DE
ABRIL DE 2025. Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro

PORTARIA DE PESSOAL/IFAC N¢ 77, DE 27 DE
JANEIRO DE 2025. Comissao de Investigacao
Preliminar Sumaria. (REQUISITO | - ITEM 4)

Membro

Certificado de Acdo de Extensdo 'MUSICALIZACAO
NA ESCOLA RITA MAIA, promovida pelo(a) DIR
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CXA na funcao
de COORDENADOR. (REQUISITO Il - ITEM 1).

Coordenador

Certificado de Mencao Elogiosa pela Coordenacao
do Projeto Producdo de Alcool 70%, e participacdo
nos projetos: Producdao de Mascaras Faciais
descartaveis e Producao de sabao ecoldgico a
partir do 6leo vegetal oriundo de frituras, para a
prevencao da Covid-19 no Alto Acre, desenvolvido
no CAMPUS XAPURI, durante o periodo da
Pandemia da Covid-19. (REQUISITO IIl - ITEM 3).

Membro

Certificado de conclusdo do curso de EDUCACAO
ESPECIAL, na data de 10 de junho de 2024 e a
colacao de grau na data de 11 de junho de 2024,
confere o titulo de Licenciado. (REQUISITO VI -
ITEM 4).

EDUCACAO
ESPECIAL
Licenciatura

GRUPO DE PESQUISA EM ENSINO DE BIOCIENCIAS
(GPEnBio). (REQUISITO VI - ITEM 7).

Membro

CIENCIA, EDUCACAO E TECNOLOGIA EM CIENCIAS
BIOLOGICAS - CETBIO. (REQUISITO VI - ITEM 7).

Membro

Certificado de apresentacao de trabalho no
formato péster - "GAMIFICACAO NO ENSINO DE
OVINOCAPRINOCULTURA: UM RELATO DE
EXPERIENCIA". (REQUISITO VI - ITEM 11).

Membro

Certificado de apresentacao de trabalho no
formato poster - "TECNOLOGIAS ASSISTIVAS NA
INCLUSAO ESCOLAR: PRODUCAO E APLICACAO DE
CAA PARA SUPORTE COMUNICACIONAL DE ALUNO
COM SINDROME DE MOEBIUS". (REQUISITO VI -
ITEM 11).

Membro

Certificado de apresentacao de trabalho no
formato poster - "CULTURA MAKER EM ACAO:
RELATO DAS CONTRIBUICOES DO LABORATORIO
IFMAKER BAIXDA DO SOL PARA O ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO". (REQUISITO VI - ITEM 11).

Membro




Certificado de apresentacao de trabalho no
formato péster - " SOLUCOES TECNOLOGICAS
PARA COMUNIDADES RURAIS: RESULTADOS DO
PROJETO NAIA DO IFAC". (REQUISITO VI - ITEM 11).

1 Membro

PORTARIA CBS/IFAC N2 02, DE 17 DE JANEIRO DE
2025. Comissao para elaboracao do Regimento
Geral de Uso dos Laboratérios no ambito do | 1 Membro
Campus Rio Branco Baixada do Sol -
CBS. (REQUISITO VI - ITEM 12).

Certificado de participacao Acao de Extensao
'PRODUCAO DE MASCARAS FACIAIS DESCARAVEIS
PARA A PREVENCAO DA COVID-19 NA REGIAO DO
ALTO ACRE, promovida pelo(a) DIR ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - CXA na funcao de
COLABORADOR(A) no periodo de 1 de Junho de
2020 a 24 de Dezembro de 2020. (REQUISITO VI -
ITEM 19).

1 Membro

13. DECLARACAO

Declaro que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a
minha trajetdria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, bem como que os documentos apresentados neste processo sao
auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias
descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar documentacao complementar e
realizara analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em
area publica do sitio eletréonico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - IFAC, para fins de transparéncia e instrucao do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o Unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos
documentos por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao
inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informacdes cuja divulgacao
puUblica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as
disposicdes da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais - LGPD).

Documento assinado eletronicamente por Cleilson Rezende da Silva, TAE
- Técnico de Laboratdrio / Recursos Naturais, em 16/07/2026, as 10:33,
conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

uﬂm cédigo verificador 1392712 e o c6digo CRC 98F11EDC.
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